
MODIFICACIÓN No. 2 - ESTRUCTURA DE COSTOS (OTROSÍ MODIFICATORIO, PRÓRROGA, AJUSTE POR CONCEPTO DE VIGILANCIA, INCREMENTO AL SALARIO MÍNIMO Y RESOLUCIÓN DE HONORARIOS, REINVERSIÓN, REDISTRIBUICIÓN Y ADICIÓN)

LOTE 17

CONVENIO 8416-2025

3/06/2025

5/12/2025

6,10

ASOCIADO: ASOCIACION BENEFACTORA DE NIÑOS 127

LOCALIDAD: ENGATIVA 6/12/2025

ZONA OPCION LOCALIDAD 10 - ZONA 1 - OPCION 2 25/01/2026

1,67

NIVEL CUPOS 26/01/2026

MATERNALES 10 1/02/2026

CAMINADORES 30 0,20
FECHA INICIO 

OPERACIÓN
23/02/2026 FECHA INICIO OPERACIÓN 8/07/2026

PARVULOS 48 2/02/2026

FECHA 

FINALIZACION DE 

OPERACIÓN

7/07/2026
FECHA FINALIZACION DE 

OPERACIÓN
20/07/2026

FECHA INICIO 

OPERACIÓN
23/02/2026 FECHA INICIO OPERACIÓN 1/07/2026

FECHA INICIO 

OPERACIÓN
8/07/2026

FECHA INICIO 

OPERACIÓN
15/07/2026

PREJARDIN 38 22/02/2026
OPERACIÓN (DÍAS 

HABILES)
89,00                          OPERACIÓN (DÍAS HABILES) 7,00                                                

FECHA 

FINALIZACION DE 

OPERACIÓN

30/06/2026
FECHA FINALIZACION DE 

OPERACIÓN
7/07/2026

FECHA FINALIZACION 

DE OPERACIÓN
14/07/2026

FECHA FINALIZACION 

DE OPERACIÓN
20/07/2026

JARDIN 0 0,70
MESES DE 

OPERACIÓN 2026
4,50                            MESES DE OPERACIÓN 2026 0,43                                                

MESES DE 

OPERACIÓN 2026
4,27                                

MESES DE OPERACIÓN 

2026
0,23                            

MESES DE 

OPERACIÓN 2026
0,23                                      

MESES DE OPERACIÓN 

2026
0,20                             

TOTAL 126 15

TIPO DE COSTO CONCEPTO DE GASTO
CANTIDAD POR 

ESTANDAR
VALOR UNITARIO 2026

VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO

VALOR TOTAL APORTE 

ASOCIADO (ESPECIE)
% ASOCIADO

VALOR TOTAL APORTE 

SDIS (DINERO)
% SDIS

VALOR TOTAL 

PRORROGA

APORTES 

ASOCIADO EN 

ESPECIE

APORTE SDIS  EN 

DINERO

TOTAL ESTRUCTURA DE 

COSTOS 

APORTES ASOCIADO EN 

ESPECIE

APORTE SDIS  EN 

DINERO

TOTAL 

REINVERSIÓN Y 

REDISTRIBUCIÓN

REINVERSION 

ASOCIADO (ESPECIE)

REDISTRIBUCION 

ASOCIADO (ESPECIE)

REINVERSION SDIS  

(DINERO)

REDISTRIBUCION SDIS 

(DINERO)

VALOR TOTAL 

ADICIÓN 

VALOR TOTAL 

ADICIÓN  ASOCIADO 

(ESPECIE)

% ASOCIADO

VALOR TOTAL 

ADICIÓN  SDIS 

(DINERO)

% SDIS
VALOR TOTAL DEL 

CONVENIO

VALOR TOTAL 

APORTE ASOCIADO 

(ESPECIE)

% ASOCIADO

VALOR TOTAL 

APORTE SDIS 

(DINERO)

% SDIS

PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN INFANTIL 1 MES $4.517.400 $ 51.950.100 $ 0 0,00% $ 51.950.100 100,00% $ 1.957.540 $ 0 $ 1.957.540 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.957.540 $ 0 $ 0 $ 1.957.540 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 53.907.640 $ 0 0,00% $ 53.907.640 100,00%

PROFESIONAL EN ATENCION EN PRIMERA INFANCIA 10 MES $3.784.410 $ 434.702.562 $ 0 0,00% $ 434.702.562 100,00% $ 16.399.110 $ 0 $ 16.399.110 $ 7.568.820 $ 0 $ 7.568.820 $ 16.399.110 $ 0 $ 7.568.820 $ 8.830.290 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 443.532.852 $ 0 0,00% $ 443.532.852 100,00%

AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA 2 MES $2.975.100 $ 68.328.130 $ 0 0,00% $ 68.328.130 100,00% $ 2.578.420 $ 0 $ 2.578.420 $ 595.020 $ 0 $ 595.020 $ 2.578.420 $ 0 $ 595.020 $ 1.983.400 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 70.311.530 $ 0 0,00% $ 70.311.530 100,00%

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 MES $2.339.100 $ 26.899.650 $ 0 0,00% $ 26.899.650 100,00% $ 1.013.610 $ 0 $ 1.013.610 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.013.610 $ 0 $ 0 $ 1.013.610 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 27.913.260 $ 0 0,00% $ 27.913.260 100,00%

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 3 MES $2.951.945 $ 91.686.537 $ 0 0,00% $ 91.686.537 100,00% $ 3.837.529 $ 0 $ 3.837.529 $ 590.389 $ 0 $ 590.389 $ 3.837.529 $ 0 $ 590.389 $ 3.247.140 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 94.933.677 $ 0 0,00% $ 94.933.677 100,00%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 3 MES $2.985.457 $ 92.728.015 $ 0 0,00% $ 92.728.015 100,00% $ 3.881.094 $ 0 $ 3.881.094 $ 796.122 $ 0 $ 796.122 $ 3.881.094 $ 0 $ 796.122 $ 3.084.972 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 95.812.987 $ 0 0,00% $ 95.812.987 100,00%

MES MES X NIÑO $51.278 $ 82.635.446 $ 82.635.446 100,00% $ 0 0,00% $ 2.799.779 $ 2.799.779 $ 0 $ 11.270.490 $ 11.270.490 $ 0 $ 2.799.779 $ 2.799.779 -$ 3.259.894 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 79.375.552 $ 79.375.552 100,00% $ 0 0,00%

MES MES $ 5.984.536 $ 0 0,00% $ 5.984.536 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 5.984.536 $ 0 0,00% $ 5.984.536 100,00%

MES MES $ 3.025.002 $ 0 0,00% $ 3.025.002 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 3.025.002 $ 0 0,00% $ 3.025.002 100,00%

MES MES $ 30.660.805 $ 0 0,00% $ 30.660.805 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 30.660.805 $ 0 0,00% $ 30.660.805 100,00%

MES MES $8.271.447 $ 5.790.013 $ 0 0,00% $ 5.790.013 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 5.790.013 $ 0 0,00% $ 5.790.013 100,00%

MES MES $8.271.447 $ 35.291.507 $ 0 0,00% $ 35.291.507 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 771.308 $ 0 $ 771.308 $ 0 $ 0 $ 0 -$ 771.308 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 34.520.199 $ 0 0,00% $ 34.520.199 100,00%

MES MES $8.339.165 $ 1.945.805 $ 0 0,00% $ 1.945.805 100,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 1.945.805 $ 0 0,00% $ 1.945.805 100,00%

MES MES $8.339.165 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 100,00% $ 1.945.805 $ 0 $ 1.945.805 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.945.805 $ 0 $ 0 $ 1.945.805 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 1.945.805 $ 0 0,00% $ 1.945.805 100,00%

MES MES $8.643.896 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 100,00% $ 1.728.779 $ 0 $ 1.728.779 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.728.779 $ 0 $ 0 $ 1.728.779 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 1.728.779 $ 0 0,00% $ 1.728.779 100,00%

MES MES X NIÑO $20.649 $ 28.629.908 $ 28.629.908 100,00% $ 0 0,00% $ 1.127.435 $ 1.127.435 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.127.435 $ 0 $ 1.127.435 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 29.757.343 $ 29.757.343 100,00% $ 0 0,00%

MES MES X NIÑO $26.583 $ 36.857.382 $ 36.857.382 100,00% $ 0 0,00% $ 1.451.432 $ 1.451.432 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.451.432 $ 0 $ 1.451.432 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 38.308.814 $ 38.308.814 100,00% $ 0 0,00%

MES
MES X AUXILIAR DE SERVICIOS 

GENERALES
$663.082 $ 18.762.414 $ 4.190.289 22,33% $ 14.572.125 77,67% $ 862.007 $ 192.516 $ 669.491 $ 2.005.317 $ 0 $ 2.005.317 $ 862.007 $ 0 $ 192.516 $ 669.491 -$ 1.335.826 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 17.619.104 $ 4.382.805 24,88% $ 13.236.299 75,12%

MES MES X NIÑO $16.762 $ 18.642.834 $ 5.531.121 29,67% $ 13.111.713 70,33% $ 915.205 $ 271.531 $ 643.674 $ 155.615 $ 0 $ 155.615 $ 915.205 $ 0 $ 271.531 $ 155.615 $ 488.059 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 19.402.424 $ 5.802.652 29,91% $ 13.599.772 70,09%

MES
MES + ( 0.75% VALOR MES POR 

COBERTURA) 
$460.546 $ 8.948.815 $ 5.002.305 55,90% $ 3.946.510 44,10% $ 388.164 $ 216.980 $ 171.184 $ 275.435 $ 0 $ 275.435 $ 388.164 $ 0 $ 216.980 $ 171.184 -$ 104.251 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 9.061.544 $ 5.219.285 57,60% $ 3.842.259 42,40%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $5.170 $ 119.145.348 $ 0 0,00% $ 119.145.348 100,00% $ 4.559.940 $ 0 $ 4.559.940 $ 21.888.386 $ 0 $ 21.888.386 $ 4.559.940 $ 0 $ 4.559.940 -$ 14.514.249 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 104.631.099 $ 0 0,00% $ 104.631.099 100,00%

MES MES X NIÑO $9.097 $ 12.023.016 $ 0 0,00% $ 12.023.016 100,00% $ 496.696 $ 0 $ 496.696 $ 286.859 $ 0 $ 286.859 $ 496.696 $ 0 $ 286.859 $ 209.837 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 12.232.853 $ 0 0,00% $ 12.232.853 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $7.997 $ 17.572.484 $ 0 0,00% $ 17.572.484 100,00% $ 559.790 $ 0 $ 559.790 $ 887.667 $ 0 $ 887.667 $ 559.790 $ 0 $ 559.790 -$ 327.877 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 17.244.607 $ 0 0,00% $ 17.244.607 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $8.294 $ 51.801.822 $ 0 0,00% $ 51.801.822 100,00% $ 1.741.740 $ 0 $ 1.741.740 $ 5.009.576 $ 0 $ 5.009.576 $ 1.741.740 $ 0 $ 1.741.740 -$ 2.019.022 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 49.782.800 $ 0 0,00% $ 49.782.800 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $10.329 $ 92.674.302 $ 0 0,00% $ 92.674.302 100,00% $ 3.470.544 $ 0 $ 3.470.544 $ 3.181.332 $ 0 $ 3.181.332 $ 3.470.544 $ 0 $ 3.181.332 $ 289.212 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 92.963.514 $ 0 0,00% $ 92.963.514 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $11.164 $ 98.701.794 $ 0 0,00% $ 98.701.794 100,00% $ 2.969.624 $ 0 $ 2.969.624 $ 1.886.716 $ 0 $ 1.886.716 $ 2.969.624 $ 0 $ 1.886.716 $ 1.082.908 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 99.784.702 $ 0 0,00% $ 99.784.702 100,00%

DIA HÁBIL DÍA HÁBIL X NIÑO $11.164 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00%

MES MES X NIÑO $24.273 $ 23.207.902 $ 0 0,00% $ 23.207.902 100,00% $ 1.325.306 $ 0 $ 1.325.306 $ 6.886.728 $ 0 $ 6.886.728 $ 1.325.306 $ 0 $ 1.325.306 -$ 5.561.422 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 17.646.480 $ 0 0,00% $ 17.646.480 100,00%

MES MES X NIÑO $7.548 $ 7.795.449 $ 0 0,00% $ 7.795.449 100,00% $ 412.121 $ 0 $ 412.121 $ 902.442 $ 0 $ 902.442 $ 412.121 $ 0 $ 412.121 -$ 490.321 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 7.305.128 $ 0 0,00% $ 7.305.128 100,00%

MES MES X NIÑO $10.326 $ 10.890.295 $ 0 0,00% $ 10.890.295 100,00% $ 563.800 $ 0 $ 563.800 $ 1.301.076 $ 0 $ 1.301.076 $ 563.800 $ 0 $ 563.800 -$ 737.276 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 10.153.019 $ 0 0,00% $ 10.153.019 100,00%

TOTALES $ 1.477.281.873 $ 162.846.451 11,02% $ 1.314.435.422 88,98% $ 56.985.470 $ 6.059.673 $ 50.925.797 $ 66.259.298 $ 11.270.490 $ 54.988.808 $ 56.985.470 $ 2.799.779 $ 0 $ 25.064.245 $ 0 $ 0 $ 0 0,00% $ 0 0,00% $ 1.477.281.873 $ 162.846.451 11,02% $ 1.314.435.422 88,98%

Elaboró Revisó Revisó Revisó Aprobó

FABIO ANDRES RICAURTE MORA  JUAN SEBASTIÁN GALEANO MENDIVELSO PAOLA LIZBETH URREGO BAENA ALEXANDRA SÁCHEZ DIEZ ADRIANA GONZALEZ GOMEZ

Contratista

Subdirección para la 

Infancia

Subdirectora para la Infancia

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL

SUBDIRECCIÓN PARA LA INFANCIA

JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS

7939 “Desarrollo de capacidades para las gestantes, niñas, niños, adolescentes y sus familias que promuevan su desarrollo integral en Bogotá D.C.”

 MODIFICACION 1 

FECHA ACTA DE INICIO -  INICIO OPERACIÓN 1

FECHA FIN OPERACIÓN 1

ETAPA DE PLANEACIÓN (DÍAS CALENDARIO)

DÍAS HÁBILES DE OPERACIÓN 1

FECHA INICIO OPERACIÓN 2

FIN ETAPA DE PLANEACIÓN

MESES DE ETAPA DE PLANEACIÓN

INICIO ETAPA DE PLANEACIÓN

INICIO SUSPENSIÓN

DÍAS HÁBILES DE OPERACIÓN 2

 VALOR TOTAL ULTIMA MODIFICACION  

MESES DE OPERACIÓN 2

FECHA FIN EJECUCIÓN

MODIFICACION 2

FIN SUSPENSIÓN

CIERRE DE ACTIVIDADES - MESES DE 30 DIAS

VALOR TOTAL DEL CONVENIO 

UNIDAD DE MEDIDA

COSTOS FIJOS

ESTÁNDARES TÉCNICOS PARA LA 

CALIDAD DE LA EDUCACIÓN INICIAL

RECONOCIMIENTO AL USO DEL PREDIO

VIGILANCIA HASTA EL 30 DE JUNIO 2025

VIGILANCIA DESDE 1 DE JULIO 2025 HASTA EL 14 DE JULIO DE 2025

VIGILANCIA DESDE 15 DE JULIO 2025 HASTA EL 5 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR PRORROGA VALOR DISPONIBLE A REINVERTIR REINVERSIÓN Y REDISTRIBUCIÓN ADICIÓN NUEVOS RECURSOS

CAMINADORES- ALIMENTACIÓN

PÁRVULOS- ALIMENTACIÓN

PRE JARDÍN- ALIMENTACIÓN

VIGILANCIA DESDE EL 15 DE JULIO DE 2026 HASTA EL 20 DE JULIO 2026

VIGILANCIA DESDE 08 DE JULIO DE 2026 HASTA EL 14 DE JULIO DE 2026

MATERIAL DIDACTICO

PAPELERÍA ADMINISTRATIVA

Nota 6: Es importante aclarar que la estructura de costos de la presente modificación se encuentra aceptada de manera expresa por el ASOCIADO a través de la carta de aceptación con fecha de 19 de febrero de 2026

Nota 7: Los porcentajes de participación del convenio de asociación se analizan con máximo dos decimales, con el fin de verificar que no existen valores adicionales a cero.

Nota 1: Los valores unitarios para la vigencia 2026 son ajustados teniendo en cuenta lo estipulado en el Estudio Previo en el numeral 4.1.3. estructura de costos página 28, “Para el caso particular en el que convenios resultantes del presente proceso de selección extiendan su ejecución más allá de la presente vigencia y que el solo transcurso del tiempo puede dar ocasión a que se presente un alza en el valor de los diversos ítems o rubros que conforman los precios unitarios definidos en las estructuras de costos. La SDIS, con el fin de proteger la ecuación y el equilibrio del contractual, una vez se conozca el Índice de Precios al Consumidor (IPC) del año anterior, iniciara el trámite de ajuste en dicha proporción a cada uno de los rubros de la estructura de costos, salvo al rubro Vigilancia el cual se ajustará de acuerdo con la Circular Externa de Tarifas para la Contratación de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada del año, así como Talento Humano el cual se ajustará siguiendo la escala de perfiles y 

vigencia en cuestión, adoptada por la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, de tal manera que el asociado no incurra en mayores costos de los presupuestados inicialmente.” 

Nota 2: Teniendo en cuenta la información oficial emitida por el DANE en el mes de enero de 2026 , el aumento en el IPC del año 2025 fue de un 5,10%, razón por la que se hace necesario ajustar los valores en la estructura de costos del convenio de asociación No. 8416 de 2025, en el porcentaje ya citado y en cumplimiento de lo pactado en el estudio previo numeral 4.1.3. ESTRUCTURA DE COSTOS, Nota 2, que hace parte integral del convenio, en los siguientes rubros: reconocimiento al uso del predio, desgaste y uso de los bienes muebles y equipos industriales para la operación, desgaste y uso dotación para los niños, elementos de aseo institucional, material didáctico, papelería administrativa, elementos de aseo personal, papelería niños, maternales  - alimentación, caminadores- alimentación, párvulos- alimentación, pre jardín- alimentación, jardín- alimentación, servicios públicos e internet, piga y mantenimientos menores.

Nota 3: En la estructura de costos para calcular el costo unitario mensual de vigilancia por concepto de ajuste del periodo del 02 de febrero de 2026 al 22 de febrero de 2026, se tomó el valor unitario establecido en la modificación No. 1, y según la Circular Externa No 20251300000115CS emitida por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA el 30 de diciembre del 2025 y avalado por la Subdirección Administrativa y Financiera, con radicado del S2026005814 del 14 de  enero del 2026, calculado por localidades y 5 grupos,  El costo unitario mensual de vigilancia para la vigencia 2026, se estimó por valor de $ 8.271.447, GRUPO 1 para las localidad de ENGATIVA

Para el periodo compredido del 23 de febrero de 2026 al 30 de junio de 2026 se reconocera un valor de $8.271.447 , así mismo para el periodo comprendido entre el 01 de julio al 7 de julio de 2026 se reconocerá un valor de $8.339.165 según la Circular Externa No 20251300000115CS emitida por la SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA el 30 de diciembre del 2025 y avalado por la Subdirección Administrativa y Financiera, con radicado del S2026005814 del 14 de  enero del 2026, calculado por localidades y 5 grupos,

Nota 4: El concepto de gasto denominado TALENTO HUMANO, se calcula con el valor unitario del convenio inicial, el cual se proyectó con base en la información de la resolución de honorarios 001 del 02 de enero de 2026, expedida por la SDIS, de acuerdo con los valores unitarios que fueron homogenizados por parte de la Subdirección para la Infancia.

Nota 5: El concepto de gasto denominado TALENTO HUMANO de los AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES y  MANIPULADOR DE ALIMENTOS se toma  los costos unitarios del convenio inicial y se calcula incremento de acuerdo con el valor del salario mínimo y auxilio de transporte, junto con toda la carga prestacional correspondiente a la vigencia del 2026. Se calcula teniendo en cuenta el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, por medio del cual se fijó el salario mínimo mensual legal para el año 2026 y el Decreto No. Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, por el cual se reglamenta el auxilio de transporte para el año 2026. La ARL para el  perfil de MANIPULADOR DE ALIMENTOS  se calculó en nivel de riesgo III y para el perfil de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se calculó con riesgo nivel I. Durante la ejecución del convenio se tendrán en cuenta las normas vigentes

COSTOS POR 

REALIZACIÓN

SERVICIOS PÚBLICOS E INTERNET

PIGA

MANTENIMIENTOS MENORES

TOTALES

Contratista

Subdirección para la Infancia

Contratista

Subdirección para la Infancia

Contratista 

Dirección Poblacional

Nota 8: Los valores por reconocimiento se proyectan desde el 02 de febrero del 2026 para los valores unitarios de acuerdo con el incremento del I.P.C para el año 2026 (5,10%) y ajustes en los rubros de talento humano (S.M.M.L.V y resolución de honorarios) y vigilancia de acuerdo con la normatividad vigente, el cual será reconocido a partir de la suscripción de la presente modificación en la plataforma transaccional SECOP II.

Nota 9: Para el cálculo de los SMMLV del año 2026 aplicables a los perfiles de Auxiliar de Servicios Generales y Manipulador de Alimentos, se tuvo en cuenta lo establecido en el Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025, mediante el cual se fijó el salario mínimo mensual legal vigente para el año 2026, y el Decreto 1470 del 29 de diciembre de 2025, por el cual se reglamenta el auxilio de transporte para el mismo año. En este sentido, el salario base correspondiente al año 2025, equivalente a $1.423.500, presenta un incremento del 23 %, resultando en un salario base para el año 2026 de $1.750.905. Adicionalmente, el auxilio de transporte pasa de $200.000 en 2025 a $249.095 en 2026, lo que representa un aumento del 23,55 %. De esta manera, la sumatoria de los dos conceptos (salario base más auxilio de transporte) corresponde a $1.623.500 para el año 2025 y a $2.000.000 para el año 2026, lo cual refleja un incremento total del 23,29 %.   Por último se calculan junto con las prestaciones sociales, el incremento re

Nota 10:  la estructura de costos, debe venir redondeado con 0 decimales, al redondear la cifra con formula  en excel de “REDONDEAR”, esta operación arrastra por encima del decimal siguiente, generando una diferencia por 1 peso, por esta razón, el cálculo de la operación de incrementos por IPC en los valores unitarios del 2026, se realiza en excel con REDONDEAR.MENOS”, debido a la aproximación de los decimales correspondientes.

Nota 11: Para el cálculo del reconocimiento del IPC correspondiente al año 2025, se tomó como referencia una variación del 5,10 %, de acuerdo con la información oficial publicada por el DANE en el mes de enero de 2026. Para efectos del cálculo, se consideró con dos (2) cifras decimales, los cuales se aproximaron mediante redondeo al entero más cercano. 

COSTOS VARIABLES

ELEMENTOS DE ASEO  PERSONAL

MODIFICACION 3

VIGILANCIA 23 DE FEBRERO HASTA EL 30 

DE JUNIO 2026

VIGILANCIA 15 DE JULIO HASTA EL 20 DE 

JULIO 2026

VIGILANCIA 08 DE JULIO HASTA EL 14 DE JULIO 

2026

VIGILANCIA 01 DE JULIO HASTA EL 7 DE JULIO 

2026

JARDÍN- ALIMENTACIÓN

VIGILANCIA DESDE 2  AL 22 DE FEBRERO 2026 

VIGILANCIA DESDE 23 DE FEBRERO 2026 30 DE JUNIO DEL 2026

VIGILANCIA DESDE 01 DE JULIO 2026 7 DE JULIO DEL 2026

DESGASTE Y USO DE LOS BIENES MUEBLES Y EQUIPOS INDUSTRIALES PARA LA OPERACIÓN

DESGASTE Y USO DOTACIÓN PARA LOS NIÑOS 

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 

PAPELERÍA NIÑOS

MATERNALES  - ALIMENTACIÓN
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Estado: Finalizado

Creación: 2026-07-02 22:18:48

Finalización: 2026-07-03 10:02:27

Revisión: ALEXANDRA SÁNCHEZ

ALEXANDRA SANCHEZ DIEZ
23423737
asanchezd@sdis.gov.co
Contratista
Secretaria Distrital de Integración Social

Revisión: PAOLA URREGO

Paola Lizbeth Urrego Baena
53009953
purregob@sdis.gov.co
Contratista
SDIS.

Elaboración: FABIO RICAURTE

Fabio Andrés Ricaurte Mora
7180246
fricaurte@sdis.gov.co

Revisión: JUAN SEBASTIÁN GALEANO MENDIVELSO

JUAN SEBASTIÁN  GALEANO MENDIVELSO
1057581066
jgaleanom@sdis.gov.co
Contratista
Subdirección  para la Infancia
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Adriana González Gómez
52706511
agonzalezg1@sdis.gov.co
Subdirectora para la Infancia
Secretaria Distrital de Integración Social
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TRAMITE PARTICIPANTE ESTADO ENVIO, LECTURA
Y RESPUESTA

Revisión

JUAN SEBASTIÁN  GALEANO MENDIVELSO

jgaleanom@sdis.gov.co

Contratista

Subdirección  para la Infancia

Aprobado Env.: 2026-07-02 22:18:53
Lec.: 2026-07-02 23:11:05
Res.: 2026-07-02 23:13:29
IP Res.: 152.202.100.188
Canal: Email

Elaboración

Fabio Andrés Ricaurte Mora

fricaurte@sdis.gov.co
Aprobado Env.: 2026-07-02 23:13:29

Lec.: 2026-07-03 02:29:51
Res.: 2026-07-03 02:30:44
IP Res.: 186.81.58.101
Canal: Email

Revisión

Paola Lizbeth Urrego Baena

purregob@sdis.gov.co

Contratista

SDIS.

Aprobado Env.: 2026-07-03 02:30:45
Lec.: 2026-07-03 07:55:42
Res.: 2026-07-03 07:55:48
IP Res.: 191.156.184.241
Canal: Email

Revisión

ALEXANDRA SANCHEZ DIEZ

asanchezd@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-07-03 07:55:48
Lec.: 2026-07-03 09:42:14
Res.: 2026-07-03 09:51:30
IP Res.: 186.154.35.45
Canal: Email

Firma

Adriana González Gómez

agonzalezg1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Infancia

Secretaria Distrital de Integración Social

Aprobado Env.: 2026-07-03 09:51:30
Lec.: 2026-07-03 10:02:23
Res.: 2026-07-03 10:02:27
IP Res.: 181.225.71.228
Canal: AZSign
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